
Приложение № 1  

к Приказу по лицею от 30.12.2020 г. № 113-д 

«Об утверждении перечня коррупционно-опасных функций  

и должностей, подверженных коррупционным рискам» 

 

Перечень коррупционно-опасных функций 

 

1. Управление государственным (муниципальным) имуществом; 

2. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных средств; 

3. Осуществление государственных закупок для нужд образовательного 

учреждения; 

4. Финансово-хозяйственная деятельность образовательного 

учреждения; 

5. Осуществление постоянно или временно организационно-

распорядительных или административно-хозяйственных функций; 

6. Хранение и распределение материально-технических ресурсов; 

7. Оказание услуг гражданам и организациям; 

8. Предоставление платных образовательных услуг; 

9. Процедура приёма, перевода и отчисления обучающихся; 

10. Организация и проведение аттестационных процедур 

(промежуточная аттестация и государственная итоговая аттестация); 

11. Получение, учёт, заполнение и порядок выдачи документов 

государственного образца об образовании; 

12. Подготовка и согласование наградных документов на присвоение 

работникам образовательного учреждения государственных и ведомственных 

наград; 

13. Проведение аттестации педагогических работников на соответствие 

занимаемой должности 

 

 



Приложение № 2  

к Приказу по лицею от 30.12.2020 г. № 113-д 

«Об утверждении перечня коррупционно-опасных функций  

и должностей, подверженных коррупционным рискам» 

 

Перечень 

должностей, подверженных коррупционным рискам 

 

1. Директор образовательного учреждения 

2. Заместитель директора по учебной работе 

3. Заместитель директора по воспитательной работе 

4. Главный бухгалтер 

5. Бухгалтер 

6. Заведующий хозяйством 

7. Секретарь 

8. Учитель 

9. Педагог-психолог 

10. Социальный педагог 

11. Старший вожатый 

12. Библиотекарь 

 

 

 


		2021-03-18T15:45:18+0500
	Шкаровский Игорь Вячеславович
	я подтверждаю этот документ




